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СУТНІСТЬ ФІНАНСОВИХ РЕСУРСІВ ТА ОЦІНЮВАННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ЇХ 

ВИКОРИСТАННЯ 
Необхідною умовою господарської діяльності будь-якого підприємства є належне 

фінансове забезпечення, основу якого складають фінансові ресурси. Під час управління ними 

підприємства стикаються з рядом проблем, що пов’язані з формуванням достатнього обсягу 

фінансових ресурсів, їх оптимальною структурою та ефективністю використання. Це зумовлює 

необхідність удосконалення наявних та пошуку нових підходів щодо вирішення даних питань, 

тому можна вважати, що обрана тема є актуальною.  

Проблемам сутності фінансових ресурсів, їх особливостей, джерел формування та 

ефективності використання приділяли увагу у своїх працях багато науковців, зокрема І. Бланк, 

О. Василик, Н. Гордієнко, О. Гудзь, М. Коробов,       В. Опарін, А. Поддєрьогін та ін. Аналіз 

наукової літератури дає змогу виокремити безліч підходів до трактування сутності фінансових 

ресурсів, що, на нашу думку, пов’язано зі складністю даної економічної категорії. Деякі 

науковці у своїх визначеннях прирівнюють їх до капіталу або грошових засобів [1]. Проте, ми 

підтримуємо думку вчених, які дані поняття не ототожнюють, і вважаємо, що фінансові ресурси 

– це сукупність грошових фондів, які формуються за рахунок власних та залучених джерел у 

процесі операційної, інвестиційної та фінансової діяльності та спрямовуються на покриття 

витрат, пов’язаних із виробничо-господарською діяльністю підприємства. 

Серед характерних рис фінансових ресурсів варто виокремити такі [2]:  

1) вони формуються та використовуються відповідно до нормативного і правового 

забезпечення;  

2) використовуються суб’єктами господарювання різних організаційно-правових форм;  

3) основними напрямами використання фінансових ресурсів є відтворення підприємства, 

соціальне забезпечення працівників та задоволення інших потреб суб’єкта господарювання;  

4) мають певні цілі використання та джерела формування;  

5) можуть перетворюватися в інші види економічних ресурсів та виступають джерелом 

доходу тощо. 

Обсяг фінансових ресурсів, їх структура та джерела формування мають вагомий вплив на 

виробничо-господарську діяльність суб’єкта господарювання. Достатній обсяг фінансових 

ресурсів є необхідною умовою безперервності виробничої діяльності, а оптимальна структура 

та стабільні джерела їх формування впливають на конкурентоспроможність продукції та рівень 

платоспроможності підприємства. Таким чином, успіх та ефективність діяльності підприємства 

залежать від правильності вибору способу та джерел формування фінансових ресурсів. 

Зазначимо, що низький рівень ефективності використання фінансових ресурсів може 

спричинити погіршення фінансового стану суб’єкта господарювання, появу підприємницьких 

ризиків та збільшення заборгованості – і, як наслідок, втрату фінансової незалежності. 

Від правильності визначення ефективності використання фінансових ресурсів 

підприємства залежать його виробничо-господарська діяльність, позиції на ринку, ймовірність 

виникнення чи зростання заборгованості та перспективи фінансування подальшого розвитку. 

Оцінювання ефективності використання фінансових ресурсів можна провести з використанням 

методів: горизонтального аналізу; вертикального аналізу; аналізу із застосування коефіцієнтів 

[3]. Горизонтальний аналіз передбачає порівняння показників звітності поточного і 

попереднього років, при цьому визначаються їх зміни в абсолютному і відносному вираженні. 

Вертикальний аналіз є аналізом внутрішньої структури звітності. За допомогою такого аналізу 

з’ясовують, яку частку у групі або підгрупі становить конкретна стаття, що дозволяє визначити 

вплив відповідно показника на діяльність підприємства. Аналіз із застосуванням фінансово-

економічних коефіцієнтів включає в себе розрахунок показників оцінювання фінансової 

стійкості підприємства: структури джерел формування капіталу, стану оборотних активів, стану 

основного капіталу [4, с. 110-111]. 

Таким чином, підсумовуючи вищенаведене, можна зробити висновок, що фінансові 



 
 

ресурси є складною економічною категорією, єдиного трактування якої не існує. Вони мають 

свої специфічні риси, зокрема: трансформаційна здатність, є джерелом погашення фінансових 

зобов’язань і ключовим компонентом фінансового потенціалу підприємства, формуються та 

використовуються відповідно до законодавчого і нормативного забезпечення тощо.  

Ефективне формування і використання фінансових ресурсів є основою фінансової 

стабільності та динамічного розвитку як самого підприємства, так і економіки країни в цілому. 

Для оцінювання ефективності управління фінансовими ресурсами можна використовувати такі 

методи: вертикальний аналіз, горизонтальний аналіз та аналіз із застосуванням коефіцієнтів. 

Перші два методи передбачають аналіз звітності, а третій – розрахунок системи показників 

оцінювання фінансової стійкості підприємства, яка включає три групи коефіцієнтів. Для 

ефективного формування та використання фінансових ресурсів необхідно застосовувати і 

вдосконалювати наявні підходи та розробляти нові, які відповідатимуть стану національної 

економіки. 

Список використаних джерел 

1. Яременко В. Г.  Сутність, поняття та особливості класифікації фінансових ресурсів 

підприємств. Науковий вісник Ужгородського національного університету. Серія: Міжнародні 

економічні відносини та світове господарство. 2018. Вип. 19(3). С. 158-162. URL: 

http://nbuv.gov.ua/UJRN/Nvuumevcg_2018_19%283%29__36 (дата звернення: 27.10.2021). 

2. Бровко Л. І. Формування фінансових ресурсів підприємств в умовах нестабільності. 

Економіка та держава. 2019. № 9. С. 57- 63. URL: http://www.economy.in.ua/pdf/9_2019/12.pdf. 

(дата звернення: 27.10.2021). 

3. Кірсанова А. М., Точонов І. В. Фінансові ресурси підприємства та ефективність їх 

використання. Збірник наукових праць ДонНАБА. 2015. Вип. 1. URL: 

https://donnaba.edu.ua/journal/images/2015-1/2015-1_0116-122.pdf   (дата звернення: 27.10.2021). 

4. Тютюнник Ю. М., Дорогань-Писаренко Л. О., Тютюнник С. В. Фінансовий аналіз : 

навч. посіб. Полтава: Видавництво ПП «Астрая». 2020. 434 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=Яременко%20В$#_blank
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=Ж68850:МЕВ.СГ#_blank
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=Ж68850:МЕВ.СГ#_blank
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?I21DBN=LINK&P21DBN=UJRN&Z21ID=&S21REF=10&S21CNR=20&S21STN=1&S21FMT=ASP_meta&C21COM=S&2_S21P03=FILA=&2_S21STR=Nvuumevcg_2018_19(3)__36
http://www.economy.in.ua/pdf/9_2019/12.pdf


 
 

 

 

 

 

 

 

 

SOCIALLY COMPETENT MANAGEMENT OF CORPORATIONS IN BEHAVIORAL 

CONDITIONS ECONOMICS 

 

 

Collection of scientific papers 

 

Chapter I 

 

 

 

Published in the author's edition. 

The authors are responsible for the information contained in the publications. 

 

 

Corrector: 

L.V. Shostak 

Technical editor: 

L.V. Shostak 

 

Publisher: European institute of further education,  

 Podhajska, Slovak Republic. 

 

 

© European institute of further education, 2021 

© Volyn National University named after Lesy Ukrainian, 2021 

© Konstantin Pavlov, Elena Pavlova, 

  Ludmila Shostak, Tatiana Bukoros, 

  Josef Zyatko, 2021



 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

  
 

Editorial Office Address: 

European institute of further education 

Za Humnami č. 508/28, 

941 48 Podh?jska, Slovak Republic 

 

Phone: +421 905 450 765 

IČO: 42334390, DIČ: 2023768912 

 

eidv@eidv.eu 

www.eidv.eu 

 

 

http://www.eidv.eu/

