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КАПІТАЛІЗАЦІЯ АГРАРНИХ ПІДПРИЄМСТВ В УМОВАХ ТРАНСФОРМАЦІЇ 
 

Аграрна сфера є стратегічно важливою галуззю економіки України, яка створює 

значну частину ВВП, забезпечує продовольчу безпеку та наповнює валютні резерви 

країни [1]. Проте, упродовж останніх років аграрні суб’єкти підприємництва 

функціонують у складних умовах воєнної агресії, макроекономічної нестабільності, 

трансформації фінансового ринку та стрімкої цифровізації. Це суттєво ускладнює 

процес їх капіталізації, як накопичення фізичного та нематеріального капіталу і 

відповідно зростання ринкової вартості. 

Більшість українських аграрних підприємств, на тлі зростаючої конкуренції та 

необхідності відновлення агровиробництва, не мають сталих механізмів формування 

капіталізації через обмежений доступ до фінансових інструментів, нерозвинуту 

фондову інфраструктуру та недостатній рівень прозорості фінансової звітності. 

Ключовими чинниками, що впливають та знижують інвестиційну привабливість є (рис. 

1): 

 

Рис. 1. Основні чинники впливу на зниження капіталізації аграрних 

підприємств 

 

Упродовж останнього десятиліття капіталізація українських аграрних 

підприємств зазнала значних коливань, зумовлених як внутрішніми, так і зовнішніми 

чинниками. До 2021 року спостерігалося поступове зростання капіталізації, що було 
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пов’язано з високими світовими цінами на сільськогосподарську продукцію, 

стабільним попитом на аграрні активи та розвитком аграрного експорту. 

Однак з початком повномасштабної війни у 2022 році ситуація різко змінилася. 

Згідно з даними аналітичного агентства «УкрАгроКонсалт», загальна капіталізація 

українських агрохолдингів у 2023 році зменшилася на 25,2% порівняно з 2022 роком і 

склала 49,642 млрд євро. У 2024 році тенденція до зниження продовжилася, і 

капіталізація аграрних підприємств зменшилася ще на 1,8%, досягнувши 45,762 млрд 

євро [2].  

Світові тенденції свідчать про формування нової глобальної економіки, якій 

будуть властиві нові баланси сил та центри економічного і цифрового впливу. Цифрові 

рішення та інноваційні інструменти, такі як агрооблігації, призхводять до зростання 

продуктивності на 10-12% та скорочення витрат на 8-10%, а також сприяють 

мобілізації фінансових ресурсів на 20%. Отже, виникає потреба у дослідженні нових 

підходів до підвищення капіталізації аграрних підприємств із урахуванням 

трансформацій фінансового середовища.  

Національна економіка має бути готова до нових викликів трансформації. 

Досягнення цієї мети можливе за умови достатності фінансових ресурсів, капіталізації 

бізнесу, тому актуальною є міжнародна фінансова допомога, особливо під час війни та 

подальша інституційна підтримка агробізнесу [3]. 

Для подальшої стабілізації та зростання капіталізації аграрних підприємств 

України необхідно створювати умови для розвитку фондового ринку та сприяти виходу 

аграрних компаній на міжнародний ринок, залучаючи інвестиції через публічне 

розміщення акцій. Підвищення прозорості фінансової звітності та впровадження 

сучасних стандартів корпоративного управління може позитивно вплинути на 

мобілізацію фінансових ресурсів та підвищити рівень довіри іноземних інвесторів. 

Важливим вектором зростання капіталізації аграрних підприємств є використання та 

диверсифікація фінансових інструментів для зменшення ризиків, а також державна 

підтримки у вигляді субсидій, пільгового кредитування та програм розвитку аграрного 

сектору. Державні асигнування покликані забезпечити умови сталого функціонування 

суб’єктів підприємництва та базуватися на принципах: обґрунтованості фінансування; 
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відповідності стратегічним цілям і завданням розвитку сільського господарства 

регіону; моніторинг використання коштів. 
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