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інтегрувати сучасні цифрові технології в освітній процес, наблизити підготовку 

фахівців до потреб ринку праці та сформувати готовність здобувачів вищої освіти до 

професійної діяльності у сфері управління землекористуванням і просторового 

планування територій. 
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Трансформація сучасної вищої школи супроводжується інтенсивною 

інтеграцією новаторських методик у навчальний процес. Основний вектор змін 

спрямований на покращення освітніх стандартів, аби вони максимально відповідали 

запитам ринку праці та суспільним викликам. У цьому процесі ключова роль 

відводиться практичній підготовці, яка виступає фундаментом для професійної 

майстерності майбутніх спеціалістів. [2]. 
Практичний складник є фундаментальним елементом навчання, що забезпечує 

синергію теорії та реальної професійної діяльності. Це дозволяє студентам не лише 

засвоїти алгоритми роботи, а й навчитися оперувати знаннями у нестандартних 

ситуаціях.  Оскільки класична академічна модель часто створювала розрив між 

кваліфікацією випускника та очікуванням бізнесу, сучасна вища освіта 

переорієнтувалася на компетентнісну парадигму. 
Практика сьогодні – це не лише закріплення навичок, а й стратегічна можливість 

отримати досвід від фахівців, які поділяться своїм знанням, практичним досвідом, 

дадуть поради для професійного зростання, знайти потенційне місце роботи та 

вивчити корпоративну культуру зсередини. Новаторство цього процесу полягає у 

використанні інтерактивних інструментів: кейс-стаді, проектного менеджменту, 

симуляційних ігор та дуальної форми навчання.  Такі підходи формують середовище, 

що імітує реальні робочі виклики, суттєво підвищуючи конкурентоспроможність 

фахівця. Крім того, практичний досвід слугує інструментом профорієнтації, 

дозволяючи вчасно скоригувати кар’єрний шлях і уникнути неефективних витрат 

часу на опанування неактуальних знань. [3]. 
Ключовим чинником модернізації практичного навчання стає впровадження 

діджитал-інструментів та освітніх рішень. Завдяки використанню віртуальних 

симуляторів, інтерактивних онлайн-майданчиків студенти отримують доступ до 

високотехнологічного середовища незалежно від свого місцеперебування. 

Дистанційні формати стажування не лише розширюють межі традиційної освіти, а й 
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стають базою для цифрової грамотності, що є критично важливим в умовах 

поширення змішаних моделей навчання та вимог сучасної цифровізованої економіки. 
Ефективність практичного навчання безпосередньо залежить від глибини 

інтеграції академічного середовища з реальним сектором економіки. Тісна синергія 

університетів із профільними компаніями та організаціями дозволяє оперативно 

корегувати зміст навчальних планів, наповнюючи їх актуальним прикладним 

інструментарієм. Таке партнерство гарантує, що кваліфікація випускника 

відповідатиме динамічним запитам ринку. Водночас системна комунікація з 

потенційними роботодавцями значно спрощує подальшу адаптацію молодих 

спеціалістів на першому робочому місці та стає надійним містком до їхнього 

успішного працевлаштування. [1]. 
Стажування на базі провідних підприємств студентам доступ до передової 

матеріально-технічної бази: високотехнологічного обладнання, та систем 

автоматизації ( зокрема рішень на основі штучного інтелекту), які часто недоступні в 

межах університетських лабораторій. Окрім технічного досвіду, практична діяльність 

є потужнім стимулом для розвитку особистого потенціалу. Взаємодія у реальних 

робочих умовах шліфує комунікативні здібності, лідерські якості та вміння 

ефективно функціонувати в команді. Формування таких характеристик, як 

відповідальність, креативність у прийнятті рішень та гнучкість, стає визначальним 

фактором конкурентоспроможності фахівця на сучасному ринку праці. [4]. 
Підсумовуючи, можна стверджувати, що практичне навчання є 

фундаментальним новаторським елементом, який гарантує цілісність освітньої 

траєкторії та високу якість фахової підготовки. Еволюція цього складника неможлива 

без комплексного підходу, модернізації дидактичних методів та стратегічного 

альянсу між академічною спільнотою та бізнес-середовищем. Така взаємовигідна 

співпраця дозволяє університетам випускати затребуваних спеціалістів, тоді як 

підприємства отримують готових до роботи професіоналів, мінімізуючи витрати на 

їхню додаткову адаптацію та донавчання. 
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