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Стан та проблеми кадрового забезпечення в аграрному секторі економіки

Томілін 0 .0 . ,  к.с.-г.н., доцент, здобувач 
Національний університет харчових технологій, м. Київ

Важливою задачею для аграрного сектора є підготовка кадрів. Але, на 
жаль, в Україні відсутні чіткі напрямки розв’язання цієї проблеми, не визначено 
точну потребу у фахівцях та кваліфікованих працівниках агропромислового 
комплексу. Агропромислова галузь як і галузі, які взаємопов’язані з нею, 
по гребують цілісної системи освіти, яка б відповідала національним інтересам і 
європейським тенденціям розвитку, забезпечувала б підготовку фахівців для 
аграрного сектора економіки. Необхідно удосконалити систему післядипломної 
освіти, підготовки організаційно-управлінських кадрів. Впровадити виплату 
стипендій направленим на навчання у виші та середні спеціальні навчальні 
заклади, із забезпеченням робочого місця та житла для спеціалістів за рахунок 
аграрного підприємства.

На проблеми розвитку міжгалузевих відносин в агропромисловій сфері 
впливають проблеми кадрового потенціалу, неякісної фахової підготовки 
спеціаліст ів навчальними закладами. Однією з проблем формування та розвитку 
кадрового потенціалу підприємств АПК у нашій державі є те, що не завжди 
розуміється його значущість, але провідні світові корпорації вже визнали, що 
єдина стійка конкурентна перевага, яку підприємство буде мати в майбутньому, 

це її люди [4]. Актуальні проблеми кадрового забезпечення аграрного сектора 
економіки досліджували такі відомі вчені, як: В.Г.Андрійчук, O.A. Бугуцький, 
Ф.В. Зінов'єв, Н.С. Краснокутська, М.И. Малік, Л.І. Михайлова, Т І. Олійник, 
В.В. Россоха, П.Т. Саблук, Г.В. Щокін, В.В. Юрчишин та ін.

Н.Т. Гончарук визначає державну кадрову політику в аграрному секторі 
економіки як розробку і здійснення органами державної влади сукупності 
правових, організаційних, економічних та інших заходів відповідно до 
найближчих, середньострокових та стратегічних цілей і завдань держави в 
аграрній сфері з метою оптимального кадрового забезпечення установ, 
організацій, підприємств галузі, реалізації аграрної політики в інтересах 
громадян і країни в цілому [2, с. 5].

Відтік кваліфікованої молоді з села призводить не тільки до погіршення 
структури трудових ресурсів, а й негативно позначається на результатах 
господарювання. Крім того, слід враховувати і матеріальний збиток, адже 
кошти, витрачені на підготовку кадрів для сільського господарства, переходять в 
інші галузі [3].

Загрозливих темпів набирає зниження демографічно-відтворювального і

екологічно чистих та безпечних продуктів харчування.
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трудового потенціалу села. Рівень народжуваності с ільського  н асел ен н я  в 
розрахунку на 1000 осіб знизився з 13,7 до 9,4 осіб, рівень см ер тн о ст і 
підвищився з 14,4 до 20,5 осіб і перевищив аналогічний і ю казник  см ер тн о ст і 
міського населення в 1,4 рази [1, с. 11].

На думку Ткачука В.О., практика господарювання п ід п р и єм ств  
промисловості свідчить про нестачу кадрів за окремими п р о ф е с ія м и , особливо  
робітничими, що знижує їх конкурентоспроможність в у м о в а х  н ев ід п о в ід н о ст і 
рівня підготовки кадрів, представлених на  ринку праці, ви м о гам  р о б о ч и х  місць, 
непривабливості робітничих професій, відсутності п р и в ’язки п р о ф ес ій н о ї 
підготовки фахівців та спеціалістів до потреб суспільного в и р о б н и ц т в а  [5 ].

З усього вищенаведеного, на наш погляд, можна зробити ви сн о во к :
1. Поетапно оптимізувати мережу вищих навчальних за к л а д ів , що 

належать до сфери агропромислового комплексу, протягом 2 0 1 2 -2 0 1 7  років, 
шляхом формування потужних аграрних навчальних з а к л а д ів  I - IV  рівнів 
акредитації.

2. Удосконалити систему науково-дослідницької р о б о т и  із зал у ч ен н я м  
наукових установ НААН України, Міністерства освіти і н а у к и , м олоді т а  спорту 
України та інших профільних установ.

3. Впровадити диференціації відповідальності за  р озроб ку  
загальнодержавних і регіональних наукових, інноваційних і к ад р о в и х  п р о б л е м  в 
АПК.

4. Удосконалити систему державної атестац ії ви п у ск н и к ів  
загальноосвітніх шкіл шляхом запровадження поряд із д е р ж а в н и м и  ісп итам и  
незалежного їх тестування.

5. Оновити методичне забезпечення навчального процесу у  вищ их 
аграрних навчальних закладах згідно з вимогами міжнародних с тан д ар тів  ISO.

6. Запровадити системи планування та виконання науково-техн ічни х  
програм під інноваційну модель розвитку галузей АПК.

7. Впровадити організаційні принципи маркетингу щ одо еф екти вн о го  
розвитку аграрного виробництва.
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